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Foraldrebestyrelsen Hornsherred

Referat af mgde
Den 7. april 2021 kl. 19-21 Virtuelt mgde

MODEDELTAGERE

Pernille Skov Andersen, Savannen Merethe Thoudahl, Gerlev - afbud
Fasseha Rehman, Kragebakken - afbud Jon Melby Andersen, Bakkegdrden
Jacques Bandier, Krabbedam - afbud  Lene Olsen, personalerepraesentant

Jesper Hgjlund, Tumlebo Charlotte Franch Klitgard,

Peter Nors Hansen, Dagplejen personalerepraesentant

Sisse Lauridsen, Solstrdlen Jette Kjeerulf, paedagogisk leder
Henrik Knudsen, Pilehuset - afbud Ulla Larsen, omrédeleder

Julie Gudsge, Slotsgdrden - afbud

Referat
Nyt fra omrddeleder, bestyrelsesformand og husrdd, herunder:

Orientering om Aula

Aula er endnu ikke i gang. Det skyldes tekniske grunde, hvor det kraeves at
Aula, kan samarbejde med andre kommunale systemer og det er endnu ikke
Igst.

Barnehusene er dog klar til udrulning ndr tiden kommer, lederne har vaeret pa
kursus i brugen af Aula.

Overgang bgrnehus-skole, nyt tiltag med overgangspaadagoger
Tiltaget er i gang og er organiseret i bgrnehusene.

Overgangpaedagogerne er special- og udviklingspeedagoger fra omradet som
skal vaere med i hver af de nye 0.klasser i vores omréde.
Overgangpzedagogerne vil allerede fra maj (mini sfo) bruge nogle timer i
skolen. Det betyder, at de timer der var i bgrnehusene bliver mindre.

Dette er gzeldende frem til efter nytdr 2021/2022.

Nogle bgrnehuse vil kunne maerke at de har mindre timer, hvis de for
nuvaerende har special- og udviklingspaedagoger i huset. Andre bgrnehuse vil
maerke det mindre, hvis huset ikke har haft behov for s mange special- og
udviklingspaedagog timer.

Projekt Legende Lezering
Krabbedammen, er med fra Hornsherred. Projektet er lige nu pauseret men
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fortsaetter til efterdret. Projektet handler om overgang fra bgrnehave til skole.
Projektets formdl er, at styrke sammenhaeng for de 4-9-drige bgrn gennem
udvikling og anvendelse af tilgange, der involverer legende lzering, samt
samarbejde mellem foreeldre og fagprofessionelle. Projektet er over en 4drig
periode.

Personale og foraeldre fra Krabbedammen er involveret, og har haft et mgde,
hvor de kunne komme med ideer til projektet.

KOMBU - Nationalt kompetencecenter for bgrn og unge i familier
med psykisk sygdom.

Frederikssund Kommune er, sammen med 13 andre kommuner, blevet udvalgt
til at vaere samarbejdskommune med Det nationale kompetencecenter for
bgrn og unge i familier med psykisk sygdom — KOMBU.

Som samarbejdskommune vil Frederikssund Kommune styrke indsatsen
yderligere overfor bgrn og unge, der vokser op i familier med psykisk sygdom.

Der vil blive udviklet en samarbejdsmodel pa tveers af de forskellige afdelinger
og centre i kommunen. Dette med henblik pa at understgtte, at der arbejdes
med en systematisk og tidlig opsporing af de bgrn og unge, der vokser op i en
familie med psykisk sygdom samt, at der sker en udbredelse af viden om
psykisk sygdom og de tilbud og handlemuligheder, der er i og udenfor
kommunen.

Leereplan og evaluering af laereplan

Alle lzereplaner i Hornsherred er faerdige.

Leererplanerne kommer snart pé Frederikssund kommunes hjemmeside.
Farste evaluering er allerede i gang jf. rammerne for arbejdet med
lzererplanerne. Grundet Corona situationen bliver evalueringen i denne
omgang sparsomt, men der skal evalueres igen pa et senere tidspunkt.

Formelt tilsynsmgde 20. april

Hver ar gennemfares et formelt tilsynsmgde, hvor der ggres rede for hvordan
det sidste &r er gdet i omrddets bgrnehuse og i dagplejen. Ved mgdet deltager
blandt andet omrddeleder, tillidsrepraesentant/er fra omradet samt formand
for omradebestyrelsen.

Referat fra mgdet offentligggres efterfglgende pd kommunens hjemmeside

Anvendelse af faelles normtalskonto 2020

(10 % af bgrnehusenes/dagplejens radighedsbelgb som samles til felles brug
eller ting pa tvaers).

I 2020 er pengene bland andet blevet brugt til tilbehgr til elcykler, transport til
"kulturstier” (transport plejer at blive betalt af "kulturstier”, og der tages
offentlig transport, men det har ikke veeret muligt grundet Corona, hvorfor
bgrnehusene selv har matte betale for transport), 40-ars fadselsdag i
Tumlebo. Der var efterfglgende nogle penge tilbage som er blevet brugt til at
indkgbe termodragter til personalet.

Pengene plejer seerligt at blive brugt ifm. aktiviteter til skolestart. Grundet
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Corona bliver disse aktiviteter ikke til noget og der vil formentlig derfor vaere
nogle penge tilbage ved drets slutning. Til Efterdret ved Ulla mere om det
konkrete belgb og det vil det blive vurderet, om pengene skal deles ud til
bgrnehusene.

Budget fra 2020
Der var et lille underskud, som tilskrives udgifter ifm. Corona, bl.a. ekstra
bemanding.

Foreeldretilfredhedsundersggelse og Bgrnetrivselsundersggelse
Der vil blive gennemfgrt spgrgeundersggelser til efteraret.

Ny direktgr og center chef.
Julie Becher, er ny direktgr for Opveekst, Uddannelse og Kultur
Trine Venbjerg Hansen er ny Centerchef for Bgrn og Skole

Covid-situationen i bgrnehuse og dagpleje

Der er f& lempelser i de nyeste retningslinjer.

Barnene kan samles i yder timerne pa tvaers, men i lgbet af dagen skal de
vaere stue opdelt. I enkelte afgraensede aktiviteter m& de blandes pa tveers.
Der opfodres ikke lzengere til at holde bgrnene hjemme.

Personale opfordres til test 2 gange om uge.

Der er bevilliget renggring (udefra) midtpd dagen, hvilket har lettet
personalets arbejde med renggring.

To barnehuse i omradet har vaeret ramt af Corona og der har veeret lukning af
henholdsvis en bgrnehave og en vuggestue.

For dagplejen er der fortsat lukket i legestuerne men det forventes, at de kan
komme i legestuen igen fra maj 2021.

Hgring Bgrne- og Ungepolitik — hgringsmateriale er fremsendt i
saarskilt mail

Omrddebestyrelsen har dreftet udkastet og enes om, at give et hgringssvar
tilbage, hvori omrddebestyrelsen tilslutter sig udkastet, men vil naevne at
mobning bgr/kan tilfgjes som eksplicit ord.

Det dreftes, at mobning formentlig indgdr implicit i nogle af de andre termer
men omrddebestyrelsen vil foresld, at det stdr mere tydeligt skrevet i
politikken.

Pernille sender forslag til hgringssvar til omrddebestyrelsen senest i morgen.
Der kan indgives kommentarer frem til d. 14. april 2021, hvorefter Pernille
fremsender hgringssvar til kommunen.

Anszettelsesprocedure, herunder bestyrelsens rolle
Ulla gennemgédr det vanlige forlgb der er ifm. anseettelser.
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Anszttelsesforlgb kan variere alt efter om det er anszttelse af omrddeleder,
leder eller personale.

Anszettelse af fast personale:

- Stillingen slds op

- Omrdde leder og leder udveelger blandt ansggere

- bestyrelsesrepraasentanten kan lzese de ansggninger der er blevet udvalgt
- samtaler afholdes, bestyrelsesrepraesentanten kan deltage

(ved selve samtalen er det ikke sikkert at bestyrelsesrepraesentanten har en
stor rolle, men i voteringen er det vaesentligt at have forzeldre perspektivet
med).

Foreeldrerepraesentant fra bestyrelsen sparger til hvorfor
bestyrelsesrepraesentant ikke er med i udveelgelsen af ansggere?
Svar/droftelse:

Dette er ikke vedtaget og skrevet i styrelsesvedteegten.
Bestyrelsesmedlemmet har en indstillingsret, men har ikke en endelig
beslutningskompetence.

Leder og omradeleder er bedst kendt med behovet for kompetencer til den
enkelte stilling.

Det drgftes om processen kan vaere anderledes og det foreslas, at
bestyrelsesrepraesentanten forud for udvaelgelsen taler med leder og evt.
medarbejderrepraesentant om hvilken profil, der sgges til stillingen.

Ved vikar- eller midlertidige stillinger holdes ikke samtaler med
ansaettelsesudvalg, medmindre der er tale om meget lange vikariater.

Ved ansaettelse af leder kan bdde bestyrelsesformand og repraesentant fra
bestyrelsen fra det enkelte bgrnehus deltage.

I fordret 2021 har samtalerne veeret lidt anderledes grundet afstandskrav og
forsamlingsforbud.

Budgethgring 2022 i perioden 23. august — 5. september

Da budgethgring er fremrykket i 2021 aftales det, at bestyrelsesmgdet flyttes
fra d. 6. september til d. 25. august.

Eventuelt

Mgde med Center chef fra Center bgrn og skole
Pernille har mgde med center chef Trine fra Center for bgrn og skole i morgen.
Omrédebestyrelsernes formaend deltager.

Sundhedspolitik — vil nogen fra bestyrelsen deltage?
Invitation til at give Jeres bidrag til en ny sundhedspolitik



Sag nr. 7

5/5

Referat

Vi har brug for jeres hjeelp og input til vores faelles nye Sundhedspolitik.

Frederikssund Kommune er i gang med at lave en ny sundhedspolitik, og den

haber vi, I vil bidrage til.

e Hvad er jeres bud pd, hvordan vi pd Frederikssund kan forblive sunde og
trives bedre?

Vi vil gerne hgre, hvad I synes er vigtigt at have fokus pa under temaerne:

e Mental sundhed og trivsel

e Folkesundhed (rygning/ alkohol/ kost/ motion/ overvaegt)

e Det nzere sundhedsvaesen (Nar region, praktiserende lzege og kommune
skal samarbejde for at give dig den bedste indsats.)

Tid og sted

Vi mgdes pd Teams onsdag den 21. april kl. 19.00 — 21.00.

Tilmelding

Tilmelding er ngdvendig og skal ske til: Tilde Sand Christensen snarest.

Naeste mgde
Naeste mgde: 8. juni 2021
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